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Der en2x – Wirtschaftsverband Fuels und Energie e. V. ist ein bundesweit arbeitender 
Spitzenverband der deutschen Wirtschaft. Die Mitgliedsunternehmen des en2x sind 
energiewirtschaftliche Unternehmen mit Geschäftsfeldern hauptsächlich im Bereich flüssiger 
Energieträger und petrochemischer Vorprodukte für die chemische Industrie. Als en2x arbeiten 
wir gemeinsam mit unseren Mitgliedern auf das Erreichen der Pariser Klimaziele hin. Unsere 
Mitgliedsunternehmen sichern zudem einen Großteil der heutigen Energieversorgung 
Deutschlands für Mobilität und Wärme. Für eine treibhausgasneutrale Zukunft ist jetzt ein 
umfassender Transformationsprozess notwendig, den wir als Verband begleiten, vorantreiben 
und mitgestalten. 
 
Für unseren Bereich Politik und Kommunikation in der Berliner Zentrale suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine/n 
 

Leiter/in Online-Redaktion und Social Media (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 
 

 Redaktionelle Verantwortung, Content Erstellung und Betreuung der en2x-Websites (insb. 
en2x.de, molekülwende-inside.de) einschließlich der zugehörigen Social-Media-Kanäle  

 Konzeption und Umsetzung der Social-Media-Aktivitäten u. a. Entwicklung und Durchführung 
verschiedener Social-Media-Kampagnen auf unterschiedlichen Plattformen (z. B. LinkedIn, 
BlueSky); Monitoring der einschlägigen Plattformen und Kommentierung relevanter Beiträge 
relevanter Stakeholder und Akteure 

 Mitarbeit bei der Konzeption, Koordination und Umsetzung von Informationsinitiativen für 
politische Zielgruppen und Stakeholder inkl. der Umsetzung mit Mailings/Newslettern, Beiträgen 
und Veranstaltungen (Digital, Präsenz)  

 Teilnahme an Politik-, Fach- und Netzwerkveranstaltungen für Social-Media-Beiträge und als 
Basis für die Erstellung von Fachartikel 

 Einarbeitung in neue Themen mit Relevanz für die Kommunikationsaktivitäten über die 
Gremienarbeit hinaus, z. B. durch Teilnahme an entsprechenden Gremiensitzungen des 
Verbands 

 Budgetierung, Planung, Koordination und Kontrolle von beauftragten externen Medialeistungen 
sowie Aufgaben/Tätigkeiten, die durch extern involvierte Dienstleister ausgeführt werden 

 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Medien- und Kommunikations-
wissenschaften, Journalismus, Politik-, Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der digitalen Kommunikation vorzugsweise auf online-Portalen 
und mit Sozialen Medien zu energiepolitischen und technikorientierten Themen   
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 Fähigkeit zur präzisen, medien- und adressatengerechten Formulierung von Beiträgen und 
Texten 

 Hohe persönliche Affinität zu technischen und regulatorischen Aspekten in den Themenfeldern 
Energie und Klima(schutz) / Transformation im Kontext von Verkehr (Straße, Luft, Wasser), 
Wärme, Industrie/Chemie sowie Einsatz/Erzeugung erneuerbaren Energien (Strom, Wasserstoff 
und Derivate, Biomasse, Reststoffe, etc.)    

 Verständnis der nationalen und europäischen Energie und Klimapolitikpolitik sowie 
wirtschaftlicher und politischer Prozesse und Zusammenhänge 

 Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Team- / Mitglieder- und Stakeholder-Orientierung sowie hohe Kommunikationsfähigkeit 

 Flexibilität und Bereitschaft, sich inhaltlich und zeitlich auf kurzfristige Entwicklungen einzustellen 

 
 

 

Wir bieten Ihnen:  
 

 Eine Tätigkeit in einem interessanten Umfeld an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft und Politik 
in der Mitte Berlins mit guter Verkehrsanbindung 

 Attraktive Verdienst- und Karrieremöglichkeiten und einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit für mobiles Arbeiten (Bereitstellung von Laptop, 
iPhone, etc.) 

 Mobilitätszuschuss, Bike Leasing und betriebliche Altersvorsorge 

 Eigenverantwortung und vielfältige Gestaltungsspielräume 

 Eine gezielte Vorbereitung auf ihre neue Aufgabe und Einarbeitung in die Branche 

 Kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem Betriebsklima, das auf Offenheit, Fairness und Spaß an 
der Arbeit aufbaut 

 

 

Wenn Sie diese Herausforderungen reizen und Sie gerne in unserem Team mitarbeiten möchten, 
sprechen Sie uns an. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung als pdf Dokumente per E-Mail an Frau Ina Bünger 
bewerbungen@en2x.de. 


